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CRITÉRIOS DE SERIAÇÃO DOS CANDIDATOS 

Curso de Pós-Licenciatura de Especialização em Enfermagem Comunitária 

Curriculum Académico 

1 – Formação Académica 10 Pontos 
Classificação do curso de licenciatura ou do equivalente legal 
 Até 13 valores 
 14 e 15 valores 
 16 e 17 valores 
 18 a 20 valores 

 
1 
2 
3 
4 

- 2ºs Ciclos de Estudos, conducente ao grau de mestre 
- 3ºs Ciclos de estudos, conducente ao grau de e doutor 
- Outros Cursos Superiores 

2/cada até ao máximo de 
6 pontos 

 

Curriculum Profissional 

2 – Tempo total de serviço 10 Pontos 

- Tempo de Serviço como Enfermeiro (experiencia hospitalar, na comunidade e/ou 
outras instituições de saúde). 

1 Ponto por cada ano de 
serviço até ao máximo de 
10 pontos  

 

3 – Cursos/Ações de Formação Profissional de maior relevância na área  10 Pontos 

Certificadas e realizadas nos últimos 10 anos. 
 

1,  2  ,3  ,4  ou 5/cada 
formação até ao máximo 
de 10 pontos) 

(12 a 24h) 1 

(25 a 60h) 2 

(61 a 90h) 3 

(91a 120h) 4 

Igual ou superior a 121 horas 5 

 

4 – Atividades de Formação como Formador 10 Pontos 

- Responsável pela formação em serviço – certificado pelo Departamento de Forma-
ção ou Direção 

1 ponto por ano até ao 
máximo de 2 pontos 

- Ações de formação em serviço – certificadas pelo Departamento de Formação ou 
Direção 

1 ponto por ação até ao 
máximo de 4 pontos 

- Outras ações de formação em Enfermagem organizadas por instituições de Saúde 
ou de Formação 

0,5 ponto por cada ação, 
até ao máximo de 4 pon-
tos 
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5  – Projetos de Interesse Profissional Relevante 10 Pontos 
- Participação em projetos, programas de desenvolvimento e/ou investigação em 
saúde, certificados pela Direção da Instituição onde trabalha, ou por outra Institui-
ção que o júri considere como credível, no caso de o projeto não ser do âmbito 
institucional. Todos os projetos têm de ser acompanhados de documento escrito do 
projeto com a clarificação da participação objetiva e da mais-valia que o candidato 
trouxe a esse projeto.  

2 pontos por cada projeto 
até o máximo de 10 pon-
tos 

 

6 – Publicação e Comunicação de Cariz Científico no Âmbito da Saúde 15 Pontos 
- Publicação de artigos em revistas científicas 2 pontos por cada até ao 

máximo de 6 pontos 

- Comunicações orais em reuniões científicas 1,5 ponto por cada até ao 
máximo de 4,5 pontos 

- Comunicações em reuniões científicas sob a forma de poster 1,5 ponto por cada até ao 
máximo de 4,5 pontos 

 

7 – Outras atividades ou Formações Relevantes 15 Pontos 
- Participação em iniciativas ou grupos de trabalhos com evidente relevância social e 
ou profissional 

0,5 ponto por cada até ao 
máximo de 2,5 pontos 

- Orientação e avaliação dos estudantes em Ensino Clínico ≥ 80h 0,5 por cada/80h até o 
máximo de 3 pontos 

- Lecionação das aulas teóricas e teórico-práticas ≥ 6h. 0,5 por cada/6h até o 
máximo de 2 pontos 

- Desempenho de funções de Enfermeiro Chefe / responsáveis de serviço ou unida-
de 

0,5 por cada até ao máxi-
mo de 2 pontos 

- Orientação e Coordenação de equipas 0,5 por cada até ao máxi-
mo de 2 pontos 

- Cursos de Pós-Graduação 1 por cada até ao máximo 
de 2 pontos 

- Formação avançada 
 

0,5 por cada até ao máxi-
mo de 1,5 pontos 

 

Critérios de Desempate 

1 – Orientação e avaliação de estudantes da ESESJC; 

2 – Antiguidade na categoria (anos meses e dias); 

3 – Trabalhar na área específica para a qual se candidata. 

 

Funchal, 5 de Maio de 2017    

     A Presidente do Conselho de Direção, 

 

    Merícia Bettencourt 

 


